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ENCOURAGER 
 SOUTENIR

Accompagner
Accompagner les jeunes apprentis ou
alternants par une aide financière leur
permettant de développer leur projet
professionnel.

Tout apprenti portant un projet, doté de
talent professionnel, de valeurs morales et
humaines telles que le respect, la sincérité, le
courage et l'envie de bien faire, motivé et
faisant preuve d'enthousiasme.

Profil des candidats

Aider à la mobilité
Faciliter les communications et la mobilité en
mettant en relation les lauréats, où qu'ils se
trouvent, avec une section de la SMLH en
France comme à l'étranger.

Nous voulons promouvoir les formateurs des
filières professionnelles ainsi que les
professionnels concernés :  artisans,
commerçants, viticulteurs, exploitants
agricoles. Leur développement et la
pérennité de leurs activités passent par la
transmission des savoirs, des savoir-faire et
des savoir-être aux générations futures.

NOS OBJECTIFS

Les jeunes sont l'avenir de notre
pays et les acteurs de l'économie
de demain. Aussi, nous voulons
apporter notre soutien à la
valorisation de l'apprentissage et
de la formation professionnelle.

SOUTIEN A L'APPRENTISSAGE

Pour la SMLH du Gard, la promotion de
l'apprentissage ouvre la voie de l'insertion
sociale. Elle mérite un réel engagement de
l'ensemble de ses Légionnaires. Son action
"encourager et soutenir" se traduit par le
Prix des Apprentis du Gard et récompense
des jeunes apprentis de tous horizons. La
SMLH du Gard a l'ambition, ainsi, de faire
rayonner les valeurs portées par l'ordre de
la Légion d'Honneur.
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SOUTIEN AUX PROFESSIONNELS
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La SMLH décerne tous les ans localement
ou à l'échelle nationale un prix aux
apprentis. Convaincus que l'apprentissage
et l’enseignement professionnel sont des
voies de réussite dévalorisées, nous
soutenons depuis plus de quinze ans ces
filières d’excellence sur tout le territoire.

Les prix sont décernés aux lauréats, sous
l'égide de la préfecture du Gard, lors d'une
cérémonie officielle.

La SMLH soutien l’apprentissage et
l’enseignement professionnel pour qu'ils ne
soient plus considérés comme des filières
réservés aux jeunes en situation d’échec,
mais bien comme des voies de réussite,
débouchant sur des emplois et offrant des
perspectives de promotion sociale. Elle
contribue ainsi au renforcement de la
cohésion nationale, de la solidarité
intergénérationnelle pour permettre à tous
ces jeunes de vivre leur choix avec fierté et
honneur.

Contacts

SOCIÉTÉ DES MEMBRES DE

LA LÉGION D'HONNEUR (SMLH)
SECTION DU GARD

 

Jean-François Serrano
sjfserrano@aol.com



Monique Pigé

pige.monique@orange.fr



www.smlh-gard.fr
smlh.gard@gmail.com








Dossier de
candidature

Nos partenaires

Le dossier de candidature  est disponible
auprès de l'établissement assurant la
formation de l'apprenti ou de l'alternant. Il
comporte les renseignements d'état civil
du candidat, le détail de son projet
professionnel, et la formation suivie. Il est
validé par le maitre d'apprentissage. Les
dossiers doivent être déposés avant le 31
mars 2023. 

Education nationale | Chambre des
métiers | Maison des Compagnons du
Devoir | Maisons rurales familiales (MFR) |
Crédit Agricole du Gard | etc.

Excellence : 1500 €
Encouragement : 1000 €
Soutien : 500 €
Un jury sélectionne les candidats en
partenariat avec les chambres consulaires,
l'Education nationale, les fédérations
professionnelles.

Les prix

Le président de la SMLH, Amiral Alain Coldefy, 
et Noa Saignol, prix d'excellence 2022 


